Na osnovu ¢lana &lana 57. pre¢idéenog teksta Statuta opéine Ilija§ ("Sl. novine Kantona
Sarajevo", br.20/09), Op¢inski nacelnikdonosi:

PR AVILNTIZK

O JEDINSTVENIM KRITERINIMA 1T POSTUPKU IZBORA
VOLONTERA VII STEPENA STRUCNE SPREME U OPCINI ILIJAS

I. OSNOVNE ODREDBE
Clan 1,

Ovim Pravilnikom utvrduju se jedinstveni kriteriji i postupak izbora i prijema volontera u
organ drZavne sluzbe Op¢ine llija%, bez zasnivanja radnog odnosa (volonterski rad).

Clan 2.

Pod volonterom u smislu ovog Pravilnika podrazumjeva se lice koje poslije zavriene $kole
VII stepena struéne spreme, odnosno visokog obrazovanja prvog (180 ETCS bodova) ili
drugog ciklusa Bolonjskog sistema obrazovanja traZene struke (240 ili vise ETCS bodova)
bez radnog iskustva i prvi put se struéno osposobljava za samostalan rad u organu drZavne
sluzbe.

Volonter mora biti prijavljen na Biro za zaposljavanje
Clan 3.

Javni poziv za izbor i prijem volontera u organ drzavne sluzbe raspisuje Opéinski Naéelnik i
sadrzi:
a) naznaku da se radi o izboru i prijemu volontera,
b) naziv i sjediste organa,
¢) predvidene uslove,
d) vrstu struéne spreme,
¢) napomenu da se nezasniva radni odnos, nego de se prima na struéno osposobljavanje,
f) spisak potrebnih dokumenata kojima se dokazuje ispunjavanje uslova javnog poziva,
g) rok za podnoSenje prijava, mjesto i nadin dostavljanja.
Javni poziv se objavljuje na oglasnoj plo¢i i zvaniénoj Web stranici opéine Ilijas.

II. KRITERIJI ZA 1IZBOR VOLONTERA
Clan 4.

Odabir volontera vrsi se na osnovu sledeéih kriterija:

1. trajanja nezaposlenosti nakon sticanja diplome VII stepena struéne spreme
odnosno visokog obrazovanja prvog (180 ETCS bodova) ili drugog ciklusa
Bolonjskog sistema obrazovanja traZene struke (240 ili vie ETCS bodova)
(uvjerenje sa Biro za zaposljavanje Ilija3 ili uvjerenje sa Biro za zapo§ljavanje
drugih opéina)
prosjeka ocjena,
lice bez jednog ili oba roditelja
invalidnosti
intervjua.
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Svi kandidati koji dostave potpunu dokumentaciju bit ée pozvani da pristupe intervju.

Clan 5.

Za trajanje nezaposlenosti nakon zavrietka $kole prema evidenciji nadleZne sluZbe za
zaposljavanje, dodjeljuje se sledeéi broj bodova:

= 0 JEANE GOMINE ...eoveveiveiieee et e 3 bodova

- 0d jedne do dvije OAINE.........oo.vvvueeviericisreee e oo 5 bodova

- 0d dvije do ti GOAINE.....vmvereieireirceireeeeeeee e eess oo 7 bodova

= PrEKO trl GOUINE. ..ottt et 10 bodova

- uvjerenje sa Biro za zaposljavanje THjas.........ooevevooeovoooooeoeooeooo 10 bodova
Clan 6.

Za prosjek ocjena dodjeljuje se slijedeéi broj bodova:

— kod sistema ocjenjivanja od "5" do "10" za ocjenu "9" i vige dodjeljuje se....10 bod.

— Zaocjenu "8" i vise dodjeljuje S€ ..ot 7 bod.
— Zaocjenu "7" i viSe dOdJelIUJE SE .oovoiureiieieee et 5 bod.
— Zaocjenu "6" i viZe dOdJeljUie S€...vumeeveemeeeeerereeeeeeeeeeeees oo 3 bod.
— kod sistema ocjenjivanja "1" do "5" za ocjenu "5" dodjeljuyje se  ............. 10 bod.
— Zaocjenu "4" 1 viSe dodjelUje SE .vviruiiitiieeeeeeeee e 7 bod.
— Zaocjenu "3" 1 vise dOJElUie S€ c.vevvuveiuimeereereeeeee oo 5 bod.
— Zaocjenu "2" 1 viZe dOdJElUIE S€.... v vereiureeeeeeereeeeeeeeeeeeeeoeeeeeeoeeeeee 3 bod.
Clan 7.
Ako je kandidat lice bez jednog roditelja dodjeljuje S€......oovrvvvvvvoveoeeev 5 bodova.
Ako je kandidat lice bez oba roditelja dodjeljuje se........oovvevverrvoreoren 10 bodova.
Clan 8.
Ako je kandidat invalidno lice dodjeljuje Se........oo.ovovumvovemeeeeoeoeooooo 5 bod
Clan 9.

Po osnovu intervjua kandidatu se dodjeljuie ........ovvuvveveveveeeeroeoooo 1-10 b



IIL.POSTUPAK ODABIRA VOLONTERA

Clan 10.

Opcinski nacelnik ¢e formirati Komisiju za provodenje Javnog poziva za prijem volontera u
Op¢inu Ilijas (u daljem tekstu: Komisija) u sastavu predsjednik i Setiri &lana, koja ée provesti
postupak izbora i bodovanja volontera.

Postupak izbora prijavljenih kandidata, koji ispunjavaju uvjete iz Javnog poziva za prijem
volontera u Opéinu Ilija3 (u daljem tekstu: Javni poziv) izvrsit ¢e se na osnovu bodovanja
kandidata

Komisija iz stava 1. ovog &lana utvrduje pitanja sat vremena prije obavljanja intervjua sa
kandidatima.

Svaki ¢lan Komisije pojedinagno ocjenjuje kandidate brojem bodova od jedan do deset.
Kona¢nu ocjenu na intervjuu &ini zbir bodova datih od strane svakog ¢lana komisije
pedijeljen sa brojem &lanova komisije.

Clan 11.

Komisija razmatra prijave i utvrduje redoslijed kandidata u skladu sa rezultatom koji se utvrdi
dodjelom bodova prema kriterijima iz &lana 5. do 9. ovog Pravilnika. Nepotpune i
neblagovremene prijave, kao i prijave kandidata koji ne ispunjavaju uslove javnog poziva,
komisija nece uzeti u razmatranje.

Clan 12.

Predsjedavajudi komisije dostavlja listu kandidata / bodovnu listu/ iz &lanal . stav 1, ovog
Pravilnika. opéinskom Nacelniku.

Odluku o izboru volontera donosi Opéinski Nadelnik a na osnovu kriterija utvrdenih ovim
Pravilnikom, odnosno bodovne liste uradene na osnovu kriterija utvrdenih ovim Pravilnikom.
Za volontera se odabire kandidat sa najveéim brojem bodova.

Ukoliko dva ili vi$e kandidata imaju isti broj bodova prednost ima kandidat koji je je ostvario
viSe bodova po prvom ili po slijede¢em kriteriju.

Clan 13.

Bodovna lista se oglasava na oglasnoj plo&i i Web stranici Opf¢ine.
Sa izabranim kandidatima, zakljugit ¢e se ugovor o radu bez zasnivanja radnog odnosa
(volonterskom radu).

Clan 14.

Kandidati €ije prijave nisu razmatrane zato §to su neblagovremene, nepotpune ili koji ne
ispunjavaju uslove poziva, odnosno koji smatraju da postupak odabira nije izvrien u skladu
sa kriterijima iz ovog Pravilnika, mogu u roku od 8 dana od dana ogla3avanja bodovne liste na
oglasnoj plo¢i i Web stranici Opéine, izjaviti prigovor Op¢inskom nadelniku koji donosi
kona¢nu odluku.



Clan 15.

Zbog povecanog priliva kanidata na biro za zaposljavanje, hitne potrebe za angaZovanjem
volontera ili zbog drugog opravdanog razloga moZe se izvriti izbor i sklopiti ugovor sa
volonterom po skra¢enom postupku bez raspisivanja Javnog poziva za prijem volontera u
Opcini Ilijas uz predhodno definisani zahtjev rukovodioca sluzbi &iju opravdanost cijeni
Opéinski nagelnik.

IV.PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clan 16.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu narednog dana od dana donogenja i bit ¢e objavljen na
sluZbenoj internet stranici Op¢ine Ilijas i oglasnoj plogi .
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