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Na osnovu lana 23. Zakona o namjesétenicima u organima drzavne sluzbe u Federaciji Bosne i
Hercegovine ("SluZbene novine Federacije Bosne i Hercegovine', broj: 49/05 i 103/21), ¢lana 13.
Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji Jedinstvenog opéinskog organa uprave Opéine llijas,
broj: 02/1-30-519/24 od 13.03.2024.godine - predidéeni tekst, Pravilnika o izmjenama i
dopunama Pravilnika o unutradnjoj organizaciji Jedinstvenog opéinskog organa uprave
Opcine lijas, broj: 01/2-30-1203/25 od 16.06.2025. godine, Ispravke Pravilnika o
unutrasnjoj organizaciji Jedinstvenog opcinskog organa uprave Opéine llijas, broj: 01/2-30-
1203.1/25 i 01/2-30-1203.2/25 od 11.08.2025.godine, &lana 9. Praviinika o unutrasnjoj
organizaciji Stru¢ne sluzbe za zajednitke poslove Opéine llijag broj: 02/1-30-2184/23 od
20.09.2023.godine, &lana 1. Pravilnika o izmjeni i dopuni Pravinika o unutrasnjoj
organizaciji Struéne sluzbe za zajednicke poslove Opéine ilijas broj:01/1-02-1874/25 od
05.08.2025.godine, Opcinski nagelnik raspisuje:

JAVNI OGLAS
za prijem namjestenika u radni odnos na neodredeno radno vrijeme

| - Naziv radnog mjesta

1. Visi referent za gradanska stanja, ovjeru prepisa rukopisa i potpisa u Mjesnom uredu
Srednje u SluZbi za opéu upravu, boracko-invalidsku i socijalnu zaétitu - Odsjeku za opcu
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2. Vozat u Sluzbi za zajedniCke POSIOVE ........ccocuriicvcececcecrereeeeeeeeeessneresesesenseseseeneenns | iZVISIlaC

Il - Opis poslova radnog mjesta:

1. VISi referent za gradanska stanja, ovjeru prepisa rukopisa i potpisa u Mjesnom uredu
Srednje u Sluzbi za opéu upravu, boraéko-invalidsku i socijalnu zastitu — Odsjeku za opéu
upravu:

* Vodi mati¢ne knjige za mati¢no podruéje Srednje,

+ Vodi registar mati¢nih knjiga,

* lzdaje izvode iz matiénih knjiga i uvierenja o drzavljanstvu kao | uvierenja iz maticne
evidencije,

» Obraduje statistitke podatke iz djelokruga rada mjesnog ureda,

» Provodi u mati€noj knjizi sve promjene na osnovu odluka Sluzbe, MUP-ova, Sudova i
drugih nadleZnih organa,

» lzdaje kucne liste po izjavama gradana,

Vrsi prijem podnesaka upuéenih opéinskim sluzbama i iste prosljeduje protokolu — pisarnici

opcinskih sluzbi u llijasu,

VrSi ovjeru prepisa, rukopisa i potpisa,

Vr§i naplatu i ponistenje administrativnih taksi

Izdaje uvjerenja o Cinjenicama o kojima mjesni ured vodi zvaniénu evidenciju,

lzdaje uvjerenja o &injenicama o kojima se ne vodi zvaniéna evidencija na osnovu izjave

svjedoka,

» Obavlja poslove skeniranja svih donesenih akata u vrijeme riesavanja zahtjeva,



Izdaje uvjerenja, potvrde i izvode o &injenicama, kojima mjesni ured ima pristupa a odnose
se na evidenciju drugih sluzbi opcine,

Stara se o blagovremenom prijemu i otpremi poste mjesnog ureda iiéno ili putem postanske
knjige,

Obavlja i druge poslove koje mu povjeri Pomoénik naéelnika i sef odsjeka i za svoj rad je
istim odgovoran.

2. Vozac u Sluzbi za zajednicke poslove

Vrsi poslove vozaca u svrhu prevoza radi obavljanja poslova i zadataka sluzbenika |
namjestenika Opcine,

Vodi brigu o ispravnosti vozila, prijavijuje eventualne nedostatke ili o$tecenja na vozily, isto
pere, Cisti | podmazuje,

Vodi evidenciju utroska goriva i maziva, servisa vozila i registraciju vozila,

Odgovoran je za bezbjedno obavljanje poslova, postivanja saobracajnih propisa, te ¢uvanje
i ispravnost vozila,

Vrsi nadzor rada firmi — servisa koji odrzava vozila,

Vréi | druge poslove koje mu odredi neposredni rukovodilac, a koji se odnose na poslove
ovogd radnog mjesta.

lil — Op¢i i posebni uslovi za obavljanje poslova radnog mjesta

Kandidati moraju ispunjavati opée uslove iz ¢lana 24. Zakona o namieétenicima u organima
drzavne sluzbe u Federaciji Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine FBiH", broj: 49/2005) i
posebne uslove za obavljanje poslova radnog mjesta utvrdene Pravinikom o unutrasnjoj
organizaciji Jedinstvenog opéinskog organa uprave Opéine ilijas, broj; 02/1-30-519/24 od
13.03.2024. godine, Pravilnikom o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutradnjoj organizaciji
Jedinstvenog opéinskog organa uprave Opéine llija$, broj: 01/2-30-1203/25 od 16.06.2025. godine
i Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji Struéne sluzbe za zajedniéke poslove, broj: 02/1-30-
2184/23 0d 20.09.2023. i broj: 01/1-02-1874/25 od 05.08.2025. godine i to:

Opéi uslovi:

1) daje drzavljanin Bosne i Hercegovine;

2} da je punoljetna;

3) daima opcu zdravstvenu sposobnost za obavljanje postova radnog mjesta:

4) daima vrstu i stepen $kolske spreme potrebnu za obavljanje poslova radnog mjesta prema
Pravilniku o unutrasnjoj organizaciji organa drzavne sluzbe;

5) da u posljednje dvije godine od dana objavijivanja javnog oglasa nije otpustena iz organa
arzavne sluZbe kac rezultat disciplinske kazne na bilo kojem nivou viasti u Federacij,
odnosno u Bosni i Hercegovini;

6) da nije obuhvacena odredbom ¢lana IX 1. Ustava Bosne i Hercegovine.

Posebni uslovi:

Za radno mjesto pod rednim broiem 1:

srednja struCna sprema, gimnazija, ekonomska ili gradevinska $kola
poloZen struéni ispit

polozZen ispit za maticare

10 (deset) mjeseci radnog staza.

Za radno miesto pod rednim broiem 2:

srednja stru¢na sprema — IV stepen, saobracajna, gimnazija ili ekonomska &kola
polozen vozacki ispit minimalno “B” kategorije
10 mjeseci radnog staza.
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iV — Prednost pri zaposljavanju

Kandidati koji ispunjavaju opée i posebne uslove utvrdene Zakonom i Pravilnikom imaju pravo na
prvenstvo pri zapo$ljavanju, pod uslovom da se nalaze na evidenciji “Sluzbe za zaposljavanje
Kantona Sarajevo” ili su zaposleni na odredeno vrijeme ili su zaposieni na poslovima nize struéne
spreme od one koju posjeduju, shodno Uredbi o jedinstvenim kriterijima i pravima za zapo$ljavanje
branilaca i ¢lanova njihovih porodica u institucijama u Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevu i
Opcinama u Kantonu Sarajevo (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 37/201 27/21).

V - Potrebna dokumentacija

Na Javni oglas potrebno je priloZiti sljedeéu dokumentaciju (originali ifi ovjerene fotokopije):

l. Svojeru¢no potpisana prijavu na Javni oglas sa kratkom biografijom, kontakt podacima
(adresom i telefonom) sa naznakom na koje radno mjesto se kandidat prijavijuje;

2. Uvjerenje o drzavljanstvu BiH (ne starije od 6 mjeseci);

3. Izvod iz matiéne knjige rodenih;

4. SvjedoCanstvo/diploma o zavréenoj $koli. Kandidati koji su skolovanje zavrsili van Bosne i
Hercegovine, odnosno diplomu stekli u nekoj drugoj drzavi nakon 06.04.1992. godine, u
obavezi su dostaviti ovjerenu kopiju nostrifikovane/priznate diplome;

5. Uvjerenje o radnom stazu izdato od poslodavca ili PIO/MIO. {Shodno ¢&lanu 19. Uredbe o
dopunskim poslovima osnovne djelatnosti i poslovima pomocne djelatnosti iz nadleznosti
organa drzavne sluzbe koji obavljaju namjestenici (,Sluzbene nhovine Federacije BiH", br.
69/05 , 29/06 i 65/20), kao radni staz raduna se radni staz ostvaren poslije zavrsene
srednje Skole, s tim da se u radni staz rauna i pripravniéki i volonterski staz ostvaren u
skladu sa zakonom. U radni staz raduna se i radni staZ ostvaren na poslovima vi$eg nivoa
skolske odnosno struéne spreme u odnosu na nivo i vrstu &kolske odnosno struéne spreme
koja se trazi Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u organu
drzavne sluzbe);

6. Ovjerenu izjavu kandidata da u posljednje dvije godine od dana objavijivanja Javnog
oglasa nije otpusten/a iz organa drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske kazne na bilo
kojem nivou vlasti u Federaciji, odnasno Bosni i Hercegovini;

7. Ovjerenu izjavu kandidata da nije obuhvaden/a odredbom ¢lana IX 1. Ustava Bosne |
Hercegovine;

8. Uvjerenje o polozenom struénom ispitu (za radno mjesto pod brojem 1.);

Namjestenici srednje $kolske spreme koji za vrijeme priiema u radni odnos u organu
drzavne sluzbe imaju navréen radni staZ u trajanju od Sest mjeseci, odnosno devet mjeseci
od dana sticanja vise Skolske spreme, a nisu poloZili struéni ispit mogu se primiti u radni
odnos, ali su duzni taj ispit poloZiti najkasnije u roku od $est mjeseci od dana prilema u
radni odnos u organ drzavne sluzbe;

9. Uvjerenje o polozenom ispitu za matiéare, (za radno mjesto pod brojem 1.);

Kandidat koji nema poloZen poseban ispit za matiGara, Ispit mora poloziti nakon zasnivanja
radnog odnosa u roku od Sest mjeseci od dana rasporedivanja na radno mjesto maticara u
skiadu sa Clanom 2. Praviinika o postupku polaganja i sadrzaja posebnog struénog ispita za
matiCara ("Sluzbene novine Federacije BiH", broj: 83/14, 101/14 | 34/17)

10. Dokaz o poloZzenom vozackom ispitu (za radno mjesto pod brojem 2.)

f1. Odgovaraju¢e dokaze o statusu na osnovu kojih kandidat poiaze pravo na prioritetno
zaposljavanje.

Kandidati koji budu ispunjavalt uslove Javnog oglasa bit ¢e testirani odnosno s njima ée se obaviti
intervju.

Kandidati koji budu primlieni u radni odnos naknadno ¢ée dostaviti uvierenje o zdravstvenoj
sposobnosti kao i uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kriviéni postupak prije preuzimanja
duznosti namjestenika.

Izabrani kandidati koji se prime u radni odnos podlijeZu obavezi probnog rada u trajanju od tri
mjeseca.



Javni oglas ostaje otvoren 15 dana od dana posliednjeg objavijivanja u dnevnim novinama

"Oslobodenje”, "Dnevni avaz" i "Nezavisnim novinama”, oglasnoj polo&i, web stranici. Facebook |

Instagram stranici Opéine lijas.
Li¢ni podaci o kandidatima su tajni i isti ¢e se prikupljati i obradivati u skladu sa Zakonom o zastiti
lienih podataka ("Sluzbeni glasnik Bosne i Hercegovine”, br: 49/06,76/11 i 89/11).
Prijave na Javni oglas dostaviti li¢no ili po$tom na adresu:
OPCINA ILIJAS,
ul. 126. ilijaske brigade br. 16,
Komisija za provodenje Javnog oglasa za prijem namjestenika

$ naznakom - za "Javni oglas” — ne otvarati

Neuredne, nepotpune i neblagovremene prijave neée se uzeti u razmatranje.

UL 126. ifijadke brigade br. 16, 71380 llijas
Tel. ++387 33 580-620, 580-632, fax. 400-505,
e-mail: adha.masnopita@iliias.ba

certifikat:HR010340


nermina.lemezan
Isticanje


