Na osnovu €¢lana 23. Zakona o namjestenicima u organima drzavne sluzbe u Federaciji Bosne i
Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine", broj 49/05) i ¢l. 5.0dluke o
raspisivanju Javnog oglasa za prijem namjestenika u radni odnos na neodredeno vrijeme br:02/1-
34-1069/19 od 25.06.2019.godine, Nacelnik Op¢ine llijas raspisuje

JAVNI OGLAS
za prijem namjestenika u radni odnos na neodredeno radno vrijeme i to :

1. ViSi referent za knjigovodstveno-finansijske poslove obracuna isplate Biz-a, opste i
administrativne poslove - jedan izvrsilac

u Sluzbi za opcu upravu, boracko invalidsku i socijalnu zastitu

Odsjek za boracko - invalidsku i socijalnu zastitu

Opis poslova:

Vr8i mjesecni obracun u vezi isplata prava porodi¢ne i licne invalidnine i drugih nov€anih
potraZivanja ,vodi analiticku kartoteku svih isplata koje se vrSe korisnicima boracko-invalidske
zastite, vodi evidenciju svih korisnika bora¢ko-invalidske zastite kao i popunu propisanih
obrazaca,daje podatke pomocniku nacelnika za izradu programa i izvjestaja,vrSi unos podataka za
kreditore po bankama i prati realizaciju otplate

Posebni uslovi:

- srednja stru€na sprema, gimnazija ili ekonomska
- poloZen struéni ispit za rad u organu uprave

- poznavanja rada na raCunaru

- deset mjeseci radnog staza/ iskustva.

2. Visi referent za nabavke i ekonomat- jedan izvrsilac
U Sluzbi za privredu i finansije
Odsjek za budzet i trezor

Opis poslova:

Vrdi preuzimanje administrativnih taksi,vodi evidenciju o nabavci i utroSku administrativnih taksi,
izrada plana i izvjeStaja o nabavci i utroSku administrativnih taksi,vr§i administrativne poslove
vezane za pripremu i objavljivanje javnih oglasa, izdavanje narudzbenica za nabavku roba i
vrSenje usluga,vodi elektronsku evidenciju knjige narudbenica,vodi evidencije u pomoc¢nim
knjigama svih dobavlja¢a i ponudaca sa kojima Opcina ostvaruje saradnju ,vrSi nabavku
materijala po narudzbi, koli€ini i asortimanu,potpisuje prijem materijala i ispostavlja dokumentaciju
o ulazu sitnog materijala, rezervnih dijelova i osnovnih sredstava,dostavlja nabavljeni materijal
naruciocima po sluzbama po zahtjevu i koliCinama i ispostavlja dokumentaciju izlaza
materijala,vodi evidenciju stalnih sredstava i sitnog inventara i brine o inventarisanju,vodi
evidenciju o materijalima na zalihi i sravnjava stanje sa knjigovodstvom, vodi kartoteke stalnih
sredstava i kartoteke materijala i sithog materijala,vodi analiticku evidenciju sitnog inventara, prati
potrosnju i potroSnog materijala,obavlja i druge poslove po nalogu neposrednog rukovodioca iz
djelokruga Sluzbe.

Posebni uslovi:

- srednja stru¢na sprema, sa zavrSenom Skolom tehnickog ili drustvenog smjera
- poloZen struéni ispit za rad u organu uprave

- poznavanja rada na raCunaru

- deset mjeseci radnog staza/ iskustva.



3. Visi referent, za popunu i mobilizaciju struktura, mjere zastite i obuku- jedan izvrsilac
u Sluzbi civilne zastite

Opis poslova:

vrSi popunu struktura civilne zastite, ljudstvom,materijalno-tehni¢kim sredstvima(MTS) i opremom
u skladu sa sa vazeéim propisima,uCestvuje u izradi planova zastite i spasavanja opcine u dijelu
koji se odnosi na mobilizaciju ljudstva i potreba MTS-a,razraduje sistem pozivanja pripadnika
civilne zastite i aZurira pozivne liste,a posebno pripadnike DVD-a, pomaze pri realizaciji planova
popune Stabova,jedinica,sluzbi zastite i spaSavanja i povjerenika civilne zastite sa MTS-om i
opremom iz popisa sa prijedlogom mjera, u€estvuje u izvodenju vjezbi zastite i spasSavanja koje se
organizuju na podru€ju opcine, prikuplja podatke i salinjava izvjestaje o izvrSenju mobilizacije,
brine o odrzavanju svih MTS-a i opreme, te osigurava njihovu ispravnost i funkcionalnost, vrsi
nadzor nad namjenskom upotrebom i stanjem ispravnosti MTS-a opreme, predlaze ugovaranje
nabavke nove opreme i opravke MTS-a i opreme,vrSi nabavku svih potrebnih roba i usluga
(sredstava rada i opreme) za potrebe sluzbe civilne zastite, sastavlja dokumente o prijemu i
izdavanju robe, odnosno ovjere izvrSenih usluga, priprema, evidentira i prati zaduzenje MTS-a u
vlasnidtvu sluzbe civilne zastite, u€estvuje u akcijama zastite i spaSavanja, organizira poslove
vezane za vatrogastvo na podruéju opcine,te ostvaruje kontakte sa nevladinim organizacijama i
predstavnicima medunarodne zajednice u pitanjima iz svoje nadleZnosti,uestvuje u izradi planova
zastite i spadavanja, kao i provodenju pritivpozarne zastite, zastite od klizista i drugih mjera i
spaSavanja,uestvuje u izradi programa obuke jedinica,povjerenika, Stabova, sluzbi zastite i
spaSavanja kao i gradanstva.odgovoran je za zakonito, azurno i blagovremeno obavljanje
poslova,radi i druge poslove po naredenju rukovodioca sluzbe.

Posebni uslovi:

- srednja stru¢na sprema, sa zavrSenom Skolom tehnickog ili drustvenog smjera
- poloZen struéni ispit za rad u organu uprave

- poznavanja rada na raCunaru

- deset mjeseci radnog staza/ iskustva.

4. Referent za materijano tehnic¢ka sredstva- jedan izvrsilac
u Sluzbi civilne zastite

Opis poslova:

brine o odrzavanju svih MTS-a i opreme CZ, te osigurava njihovu ispravnost i funkcionalnost,vrsi
nadzor nad namjenskom upotrebom i stanjem ispravnosti MTS-a opreme u CZ, predlaze
ugovaranje nabavke nove opreme i opravke,MTS-a i opreme,vrSi nabavku svih potrebnih roba i
usluga (sredstava rada i opreme) za potrebe sluzbe civilne zastite,izdaje dokumente o prijemu i
izdavanju robe, odnosno ovjere izvrSenih usluga, priprema, evidentira i prati zaduzenje MTS-a u
vlasnidtvu sluzbe civilne zastite, zaduZuje materijalno tehni¢ka sredstva magacina sluzbe za
CZ,odrzava i iizdaje materijalno tehniCka sredstva magacina sluzbe za CZ,Zaduzuje i upravlja
vozilima CZ opcine llija§,odgovoran je za zakonito, azurno i blagovremeno obavljanje poslova ,
vrSi i druge poslove koji se odnose na rad i djelovanje Sluzbe,za vrSenje poslova iz svoje
nadleZnosti odgovara neposrednom rukovodiocu.

Posebni uslovi:
- srednja stru€na sprema, sa zavrSenom Skolom tehnickog smjera
- Sest mjeseci radnog staza/ iskustva.

5.Recepcionar (referent)- jedan izvrsilac
u Sluzbi za zajednicke poslove



Opis poslova:

Vr8i prijem stranki, obavezan je izdavati propusnice za ulazak u zgradu sa naznakom kome se
stranka upucuje i da li je zakazan termin prijema, prati kretanje predmeta kroz program intraneta i
na zahtjev stranke daje informacije o trenutnom stanju predmeta svih sluzbi,obezbjeduje i izdaje
unificirane zahtjeve strankama,upcuje stranke o nacinu pribavljanja potrebne dokumentacije za
postupke i po potrebi ispunjava zahtjev, vodi evidenciju o koridtenju sala, evidenciju sistema i
opreme video nadzora, doCekuje goste i organizuje kretanje kroz zgradu, sacinjava mjesecni
izvjestaj o radu, li€no je odgovoran za uredno i kvalitetno obavljanje poslova i prijem stranaka, vrSi
poslove fizickog obezbjedenja zgrade Opcine, kontroliSe i vodi evidenciju ulaza i izlaza sluzbenika
i gradana u zgradu, preduzima bezbjednosne i mjere protiv poZarne zastite, protiv pozarnim
aparatima, obilazak i kontrolu bezbjednosti zgrade i obavlja poslove obezbjedenja zgrade,
kontroliSe ulazak i izlazak gradana, odnosno nepoznatih lica u zgradi i izdaje dozvole za ulazak,
daje informacije gradanima i upucuje ih nadleznim organima, radi pismenu evidenciju o odlasku i
dolasku sa posla ukoliko ne radi elektronska evidencija, o zakaSnjenju radnika organa uprave,
napustanju, poslova bez odobrenja, obavlja i druge poslove na zahtjev Sefa Sluzbe ili opéinskog
Nacelnika

Posebni uslovi:

- srednja stru¢na sprema, sa zavrSenom Skolom tehnic¢kog ili drudtvenog smjera,
- poznavanja rada na raCunaru

- poznavanje engleskog jezika

- Sest mjeseci radnog staza/ iskustva

Pored dokaza o ispunjavanju posebnih uslova, kandidati uz prijavu na javni oglas
prilazu original ili ovjerene kopije dokaza o ispunjavanju op¢ih uslova:

- da je drzavljanin BIH-uvjerenje o drzavljanstvu BiH

- da je punoljetan- izvod iz mati¢ne knjige rodenih

- da je zdravstveno sposoban za obavljanje poslova radnog mjesta-ljekarsko
uvjerenje (izabrani kandidat ¢e biti duzan dostaviti u roku od 8 dana od dana prijema
obavjeSetenja o rezultatima oglasa)

- da u posljednje dvije godine od dana objavljivanja oglasa nije otpusten iz organa drzavne
sluzbe kao rezultat disciplinske kazne na bilo kojem nivou vlasti u FBiH, odnosno u
BiH - ovjerena izjava kandidata

- da nije obuhvacen odredbom ¢lana IX 1 Ustava Bosne i Hercegovine- ovjerena izjava
kandidata

Li¢ni podaci o kandidatima su tajni i isti Ce se prikupljati i obradivati u skladu sa Zakonom o zastiti
licnih podataka ("Sluzbeni glasnik Bosne i Hercegovine", broj 49/06,76/11 i 89/11).

Javni oglas ostaje otvoren 15 dana od dana objavljivanja u dnevnim listovima
Prijave na javni oglas dostaviti licno ili poStom na adresu:

OPCINA ILIJAS

Ul. 126.ilijasSke brigade br. 6

71380 llijas

s naznakom pozicije na koju se prijavljujete. Ukoliko se jedan kandidat kandiduje na vise
pozicija za svaku poziciju potrebno je podnijeti posebnu prijavu.

Dokumenti dostavljeni uz prijavu moraju biti originalni ili ovjerene fotokopije. Nepotpune i
neblagovremene prijave, prijave kandidata koji ne ispunjavaju uslove iz Javhog oglasa kao i
prijave na kojima ne bude naveden naziv pozicije ili bude navedeno viSe pozicija nece se
uzeti u razmatranje.

NACELNIK OPCINE
Akif Fazli¢,dipl.ecc



